Nazev pracovni pozice: Vybérové rizeni na obsazeni pozice -
socialni pracovnik/pracovnice, verejny
opatrovnik/opatrovnice v oddéleni socialnim v Odboru
socialnim Uradu méstského obvodu Plzen 2 - Slovany

Anotace:

Vybérové rizeni na obsazeni pozice - socialni pracovnik/pracovnice, verejny opatrovnik/opatrovnice v
oddéleni socialnim v Odboru socidlnim Uradu méstského obvodu Plzen 2 - Slovany

Vyhlasovatel: Tajemnice UMO Plzei 2 - Slovany
Popis:

Zajistovani ¢innosti socialni prace, realizace vykonu verejného opatrovnictvi.

Trida: 11 (v souladu s narizenim vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci ve
verejnych sluzbach a sprave, v platném znéni, priloha ¢.1)

Misto: UMO Plzef 2 - Slovany

Ramcova pracovni napln:

« poskytovani odborného socidlniho poradenstvi,

* zajiStovani socidlni podpory a pomoci osobam v nepriznivé socialni situaci za ic¢elem socialniho
zaclenéni nebo prevence socialniho vylouceni,

« zajiStovani pomoci ob¢aniim se zdravotnim postiZzenim,

* posuzovani individuédlnich potreb osob, skupin a komunit a reSeni jejich nepriznivé socidlni
situace,

e provadéni depistdzni ¢innosti, socidlniho Setreni,

e socialni prace v terénu - mapovani, vyhledavani a diagnostika osob ohrozenych socialnim
vyloucenim,

» pravidelny osobni kontakt s opatrovancem,

e chranéni prav a zajmu opatrovance, reseni jeho tizivé socialni situace, béznych zalezitosti,

* sprava financi a jméni opatrovance, reseni dluhu, exekuci, oddluzeni,

« TeSeni zdravotniho stavu opatrovance, zajiSténi socidlnich sluzeb,

« zastupovani opatrovance v pravnim jednani podle soudniho vymezeni,

» komunikace se soudy, statnimi organy, socidlnimi a zdravotnimi sluzbami,

« TeSeni bytové otazky - prondjmy, podnajmy, vlastnictvi movitého a nemovitého majetku,

e vyrizovani socidlnich davek ze systému statni socialni podpory, hmotné nouze, dichodového
zabezpeceni.



Kvalifika¢ni a odborné pozadavky:

vyssi odborné vzdélani ziskané absolvovanim akreditovaného vzdélavaciho programu v
oborech vzdélani zamérenych na socialni praci a socialni pedagogiku, socialni pedagogiku,
socialni a humanitarni préci, socialni praci, socialné pravni ¢innost, charitni a socialni ¢innost,
nebo

vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v bakalarském, magisterském nebo doktorském
studijnim programu zaméreném na socialni praci, socialni politiku, socialni pedagogiku,
socialni péci, socidlni patologii, pravo nebo specialni pedagogiku,

orientace/znalost legislativy souvisejici s vykonem dané pracovni pozice (zakon ¢. 108/2006
Sh., o socialnich sluzbach, zdkon ¢. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, zakon ¢. 500/2004
Sb., spravni rad, zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, zakon ¢. 128/2000 Sb., o obcich a
dalsi zakony a predpisy tykajici se ¢innosti vykonu socidlniho pracovnika a verejného
opatrovnika),

dobré komunikacni a organizacni schopnosti,

schopnost samostatné a tymové prace, flexibilita,

vstricnost v jednani s klienty, trpélivost,

schopnost samostatného rozhodovani a reseni krizovych situaci,

odolnost vuci zatézi a stresu,

zodpovédnost, duslednost a peclivost v plnéni ukolu a termind,

uzivatelska znalost prace na PC (programy MS Office),

ridi¢ské opravnéni skupiny B (fizeni referentského vozidla pri pracovnich cestach),
vyhodou praxe v socialni oblasti nebo ve verejné sprave, zvlastni odborna zpusobilost pro
vykon spravnich Cinnosti v socidlnich sluzbach ¢i verejného opatrovnictv

Ufednikem se miZe stét fyzick4 osoba, kterd je statnim obéanem Ceské republiky, obéanem jiného
clenského statu Evropské unie nebo ob¢anem statu, ktery je smluvnim stadtem Dohody o Evropském
hospodarském prostoru, popiipadé fyzicka osoba, kterd je cizincem a méa v Ceské republice povolen
trvaly pobyt, dosahla véku 18 let, je plné svépravna, je bezthonnd, ovlada cesky jazyk a spliiuje dalsi
predpoklady pro vykon spravnich ¢innosti stanovené zvlastnim pravnim predpisem.

Nabizime:

zajimavé a perspektivni zaméstnani,

prohlubovani kvalifikace, odborny profesni rust,

po zapracovani moznost ziskani motivujiciho osobniho priplatku, mimoradné odmény,

pruzna pracovni doba,

zameéstnanecké benefity (prispévek na penzijni pripojisténi, flexi passy, 5 tydna dovolené,
indispozi¢ni volno, prispévek na stravovani - stravenky/elektronické stravenkova karta a dalsi
benefity).

Nastup: brezen 2025 nebo dle dohody

Doklady potrebné pro prihlaseni do vybérového rizeni:

1.

prihlaska (ndlezitosti prihlasky: nazev pracovniho mista, jméno, prijmeni, titul, datum a misto
narozeni, statni prislusnost, misto trvalého pobytu, druh a ¢islo dokladu prokazujiciho
totoznost a statni obCanstvi a, je-li zdjemcem cizinec, ktery neni obcanem c¢lenského statu
Evropské unie nebo obcanem statu, ktery je smluvnim statem Evropského hospodarského



prostoru, téz cislo dokladu o povoleni k trvalému pobytu, telefonni spojeni, e-mailova adresa,
datum a podpis uchazece,

2. strukturovany profesni zivotopis,

3. vypis z evidence Rejstriku trestu ne starsi nez 3 mésice (pri podéni prihlasky lze nahradit
cestnym prohlaSenim o bezihonnosti),

4. ovérena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani (pti podani prihlasky lze pripojit
v prosté kopii).

Termin doruceni prihlasky: do 31.1.2025 vcetné

Misto kam prihlasku dorucit: UMO Plzen 2 - Slovany

(personalni oddéleni).
Platnost od: 16.01.2025

Platnost do: 03.02.2025



